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1. NUESTRO CENTRO

Somos un centro sostenido con fondos publicos, concertado con la Junta de
Andalucia, fundado en 1978 contando ya con un amplia experiencia en la docencia.

Trabajamos desde el primer curso a través de metodologias activas formando asi a
nuestro alumnado tanto en conocimientos técnicos como en habilidades
importantes y necesarias para su futuro laboral.

En todos los ciclos se realiza formacidn practica desde el primer dia acercando asi
la realidad empresarial de nuestro entorno. Como ejemplos, en el CFGM de Gestion
administrativa realizamos simulacion empresarial utilizando como base una
plataforma de gestion de documentacién real asi como el trabajo con las paginas de
las Administraciones Publicas o con las aplicaciones de Software DelSol; en los
ciclos formativos de la familia de imagen personal (CFGM de Peluqueria y Cosmética
Capilar, CFGM de Estética y Belleza y CFGB de Peluqueria y Estética) se trabajan con
clientes reales que visitan nuestras instalaciones para sus tratamientos.

Gracias a la metodologia seguida y toda la practica realizada a lo largo de su
formacion, el alumnado esta totalmente preparado para el mundo laboral.

2. LA NUEVA FORMACION PROFESIONAL

Desde el curso 2024-2025, la Formacién Profesional se entiende como un conjunto
de las acciones e iniciativas formativas que tienen por objeto mejorar la cualificacién
profesional del alumnado.

Los proyectos formativos de este tipo combinan la ensefianza tanto en el centro
educativo como en la empresa, con el objetivo de involucrar a estas ultimas en el
desarrollo de programas educativos, lo que a su vez beneficia las oportunidades
laborales de los jévenes.

Esta modalidad de formaciéon permite que el alumnado adquiera competencias
profesionales en un entorno laboral, en intima relacién con las demandas del
mercado laboral, lo que por un lado permite la adaptacién de esta formacion a las
necesidades especificas de las Empresas, y por otro, supone un mayor acercamiento
entre los alumnos y su futuro profesional.

Los proyectos de Formacién Profesional se basan en el curriculo del ciclo formativo
y aseguran que los alumnos logren los objetivos de aprendizaje de los diferentes
mddulos profesionales.



3. BENEFICIOS
3.1. Para la empresa

e Acceso a talento joven: La participacién en programas de FP permite a las
empresas reclutar y formar a estudiantes desde etapas tempranas de su
educacion, lo que les brinda acceso a un pool de talento joven y potencialmente
calificado que puede ser moldeado segun sus necesidades especificas.

e Desarrollo de futuros empleados: Al colaborar en la formaciéon de estudiantes,
las empresas tienen la oportunidad de influir en el desarrollo de habilidades y
competencias de los futuros trabajadores, adaptandolos a las necesidades y
cultura organizacional de la empresa desde el principio.

e Renovacion de conocimientos y perspectivas: La interaccion con estudiantes
en programas de FP puede proporcionar a las empresas una fuente de ideas
frescas, nuevas perspectivas y conocimientos actualizados, lo que puede
contribuir a la innovacién y al desarrollo de la empresa.

® Reduccion de costos de reclutamiento y capacitacion: Al reclutar estudiantes
en programas de FP, las empresas pueden reducir los costos asociados con el
reclutamiento y la capacitacion de nuevos empleados, ya que los estudiantes ya
estan adquiriendo habilidades y conocimientos relevantes durante su formacion.

e Compromiso con la responsabilidad social corporativa: La participacién en
programas de FP puede ser percibida como una contribucién significativa a la
comunidad y a la sociedad en general, lo que puede mejorar la imagen y
reputacién de la empresa como un empleador comprometido con el desarrollo
de talento y la educacién.

e Actualmente la empresa no tiene ningun compromiso de contratacion con el
alumno. El alumno estard dado de alta en la seguridad social, pero de esta
gestion y del pago a la seguridad social se hace cargo la consejeria de
educacion.

3.2. Para el alumnado

e Adquisicion de habilidades prdcticas: La FP combina la teoria con la practica
en un entorno laboral real, lo que permite a los estudiantes adquirir habilidades
técnicas y profesionales directamente aplicables en el mundo laboral.

e Mejora de la empleabilidad: Al recibir formacion practica en empresas, los
alumnos desarrollan competencias especificas demandadas por el mercado
laboral, lo que aumenta sus oportunidades de conseguir empleo una vez
finalizada la formacion.



e Orientacion profesional: La experiencia en el entorno laboral permite a los
alumnos explorar diferentes areas y roles dentro de una industria, lo que les
ayuda a tomar decisiones mas informadas sobre su futuro profesional.

e Desarrollo de habilidades transversales: Ademas de las habilidades técnicas
especificas de cada profesidon, la FP también fomenta el desarrollo de
habilidades transversales como el trabajo en equipo, la comunicacién efectiva,
la resolucion de problemas y la responsabilidad, que son valoradas por los
empleadores en cualquier sector.

e Adaptacion a las necesidades del mercado laboral: Al trabajar directamente
con empresas, los programas de FP pueden adaptarse rapidamente a las
demandas cambiantes del mercado laboral, asegurando que los alumnos
adquieran las habilidades y competencias necesarias para tener éxito en su
carrera profesional.

e Conseguir una mayor motivacion en el alumnado disminuyendo el abandono
escolar temprano.

3.3. Para el centro

e Colaboracion con el sector empresarial: La FP fomenta la colaboracién entre
centros educativos y empresas, lo que fortalece los vinculos entre la educacién y
el mundo laboral. Esta colaboracién puede abrir oportunidades para establecer
asociaciones a largo plazo y desarrollar programas educativos que respondan a
las necesidades reales del mercado laboral.

e Actuadlizacion de contenidos y metodologias: La interaccion con empresas
permite a los centros educativos mantenerse al tanto de las ultimas tendencias y
avances en la industria, lo que les ayuda a actualizar sus programas de estudio y
metodologias de ensefianza para garantizar que los estudiantes adquieran las
habilidades y conocimientos mas relevantes y actualizados

e Obtener mejores resultados en la promocion, titulacién e insercion laboral del
alumnado.

4. PROGRAMAS Y PERFILES

A continuacién, se presentan los ciclos formativos que se imparten en nuestro
centro con detalle de los mdédulos y de las tareas que nuestro alumnado puede
realizar en las empresas:
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CFGM GESTION ADMINISTRATIVA

Modulos que se imparten:

Operaciones Administrativas de Compraventa
Comunicacién y Atencién al Cliente
Tratamiento Informatico de la Informacion
Inglés

Empresa y Administracién

Técnica Contable

Tratamiento de la Documentacién Contable
Operaciones Administrativas de Recursos Humanos
Operaciones Auxiliares de Gestion de Tesoreria
Empresa en el aula

Itinerario personal para la empleabilidad | y II
Proyecto intermodular

Méddulo profesional optativo

Tareas que el alumnado puede realizar:

o Técnico administrativo (facturacién, contabilidad ...)

e Ayudante de oficina

e Técnico administrativo de cobros y pagos

e Administrativa/administrativo comercial.

o Técnico administrativo de gestién de personal

e Técnico de gestion de almacén

e Técnico administrativo de las administraciones publicas
e Recepcionista

e Atencidn al cliente

e Técnico en gestidn de tesoreria

958 800 460
www.jorbalanadoratrices.com
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https://www.jorbalanadoratrices.com/
https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fcentrojorbalan
https://www.youtube.com/@centrofpjorbalan30/featured
https://www.instagram.com/centrojorbalan/?hl=es
https://www.facebook.com/people/Centro-Fp-Jorbal%C3%A1n/100036605838484/
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CFGM ESTETICA Y BELLEZA

Modulos que se imparten:

e Técnicas de higiene facial y corporal

e Maquillaje

e Depilacién mecénica y decoloracién del vello
e Estética de manosy pies

e Técnicas de ufias artificiales

e Actividades en cabina de estética

e ltinerario personal para la empleabilidad | y II
e Analisis estético

e Imagen corporal y hdbito saludables

e Cosmetologia para estética y belleza

e Perfumeria y cosmética natural

e Marketing y venta en Imagen Personal

¢ Inglés profesional

e Digitalizacién aplicada a los sectores productivos
¢ Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
e Proyecto intermodular

e Méddulo profesional optativo

Tareas que el alumnado puede realizar:

e Técnico en masajes

» Técnico en higiene facial y corporal

e Maquillador

e Técnico de ufias artificiales

e Técnico en depilacién

e Técnico en manicura y pedicura

e Recepcionista en empresas estética

o Demostrador de equipos cosméticos y técnicas estéticas
» Agente comercial en empresas del sector

e Asesor-vendedor en perfumerias y droguerias

958 800 460
www.jorbalanadoratrices.com
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https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fcentrojorbalan
https://www.youtube.com/@centrofpjorbalan30/featured
https://www.instagram.com/centrojorbalan/?hl=es
https://www.facebook.com/people/Centro-Fp-Jorbal%C3%A1n/100036605838484/
https://www.jorbalanadoratrices.com/
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CFGM PELUQUERIA Y COSMETICA CAPILAR

Modulos que se imparten:

e Peinados y recogidos

e Coloracién capilar

e Técnicas de corte del cabello

e Cambios de forma permanente del cabello

e Peluqueriay estilismo masculino

e Estética de manosy pies

e Cosmética para peluqueria

e Analisis capilar

e Imagen corporal y habitos saludables

e Marketing y venta en imagen personal

¢ Inglés profesional

e Digitalizacién aplicada a los sectores productivos
e Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
e Proyecto intermodular

e Mddulo profesional optativo

Tareas que el alumnado puede realizar:

e Peluquero

e Barbero

e Técnico en coloraciones capilares

e Técnico en cambios de forma del cabello

e Técnico en corte de cabello

e Técnico en posticeria

e Técnico en manicura y pedicura

e Agente comercial de empresas del sector

» Recepcionista en empresas peluqueria

e Demostrador de equipos, cosméticos y técnicas de
peluqueria

958 800 460
www.jorbalanadoratrices.com
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https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fcentrojorbalan
https://www.youtube.com/@centrofpjorbalan30/featured
https://www.instagram.com/centrojorbalan/?hl=es
https://www.facebook.com/people/Centro-Fp-Jorbal%C3%A1n/100036605838484/
https://www.jorbalanadoratrices.com/
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CFGB PELUQUERIA Y ESTETICA

Modulos que se imparten:

e Preparacién del entorno profesional

e Cuidados estéticos basicos de ufias

e Depilacién mecanica y decoloracion del vello superfluo
e Maquillaje

e Lavado y cambios de forma del cabello

e Cambio de color del cabello

e Atencidn al cliente
¢ Inglés profesional

Tareas que el alumnado puede realizar:

o Auxiliar de peluqueria
e Ayudante de manicura y pedicura
e Ayudante de maquillaje

e Auxiliar de depilacién
» Recepcionista de centros de estética y peluqueria

958 800 460
www.jorbalanadoratrices.com
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https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fcentrojorbalan
https://www.youtube.com/@centrofpjorbalan30/featured
https://www.instagram.com/centrojorbalan/?hl=es
https://www.facebook.com/people/Centro-Fp-Jorbal%C3%A1n/100036605838484/
https://www.jorbalanadoratrices.com/

4. SOLICITUDES

Si estais interesados en participar como empresa colaboradora en la formacién en
empresas de nuestro alumnado puede completar el formulario que se encuentra en
el siguiente enlace y nosotros nos ponemos en contacto.

Formulario de participacion
https://forms.gle/uczeGZPr3bTrnPZi6

PARA MAS INFORMACION:

958 800 460

www.jorbalanadoratrices.com
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https://www.facebook.com/people/Centro-Fp-Jorbal%C3%A1n/100036605838484/
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